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Статья посвящена организационно-методическим аспектам обучения ударам и защитным действиям 
в процессе физической подготовки сотрудников органов внутренних дел Российской Федерации. При опре-
делении успешности учебно-тренировочных занятий сотрудников ОВд в процессе их обучения ударам и за-
щитным действиям от них необходимо обратить внимание на степень освоения ими различных упражнений, 
основная направленность которых состоит в формировании необходимых физических качеств – силы, бы-
строты, ловкости, реакции, выносливости. А для повышения эффективности учебно-тренировочного про-
цесса необходима правильная организация и методика построения каждого занятия. Хотя учебно-трениро-
вочный процесс в ходе физической подготовки сотрудников ОВд и обусловлен различной направленностью 
(в разрезе возрастных особенностей, уровня технической и тактической подготовленности каждого сотруд-
ника), отметим, что каждое занятие проводится руководителями занятия (инструкторами) с соблюдением 
закономерностей теории и методики физической культуры, которые предусматривают наибольшую степень 
целесообразности последовательного решения задач педагогики. В ходе учебно-тренировочного процесса 
по овладению ударной техникой и защитой от ударов сотрудниками ОВд приобретаются новые двигатель-
ные навыки и вместе с тем совершенствуются ранее освоенные. Удары, как известно, являются эффектив-
ным средством подавления активного сопротивления правонарушителя. Они позволяют предотвратить угро-
зу и существенно облегчить выполнение последующих действий по обезоруживанию и задержанию. 
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the article is devoted to organizational and methodological aspects of training in strikes and protective actions 
in the process of physical training of employees of internal affairs agencies of the russian federation. When 
determining the success of training sessions of internal affairs personnel in the process of their training in strikes and 
protective actions against them, it is necessary to pay attention to the degree of their mastery of various exercises, 
the main focus of which is to form the necessary physical qualities – strength, speed, agility, reaction, endurance. 
and in order to increase the efficiency of the training process, the correct organization and method of building 
each lesson is necessary. although the training process during the physical training of internal affairs officers is 
conditioned by different directions (in terms of age characteristics, level of technical and tactical readiness of each 
employee), it should be noted that each lesson is conducted by the heads of the training (instructors) in compliance 
with the patterns of theory and methodology of physical culture, which provide the greatest degree of expediency of 
consistent solution of the tasks of pedagogy. in the course of the training process on mastering of shock equipment 
and protection against them by the internal affairs personnel new motor skills are acquired, and at the same time, the 
previously learned ones are improved. strikes are known to be an effective means of suppressing the active resistance 
of the offender. they prevent the threat and significantly facilitate subsequent disarmament and detention actions.
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В последние годы в нашей стране на-
блюдается неуклонный рост количества 
преступлений, связанных с посягательства-
ми на жизнь и здоровье граждан, в том числе 
и сотрудников ОВд, включающих активное 
физическое сопротивление сотрудникам 
с использованием холодного и огнестрель-
ного оружия, что обусловливает повышение 
эффективности боевой и физической подго-
товки сотрудников ОВд. 

Целью физической подготовки со-
трудников ОВд выступает формирование 

физически и психологически подготов-
ленных кадров, готовых успешно выпол-
нять поставленные перед ними задачи 
по оперативно-служебной и служебно-
прикладной деятельности, а также квали-
фицированно применять физическую силу 
и боевые приёмы борьбы при пресечении 
противоправных действий. Вместе с тем 
важное значение имеет развитие у сотруд-
ников высокого уровня работоспособно-
сти в процессе повседневной служебной 
деятельности [1, 2]. 
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При организации учебно-тренировоч-

ного процесса по физической подготовке 
в структуру занятия должны быть включе-
ны разнообразные упражнения, основная 
направленность которых будет сконцен-
трирована на формировании и развитии 
у сотрудников необходимых физических 
качеств – силы, быстроты, выносливо-
сти, ловкости, реакции и т.д. В то же вре-
мя в целях формирования у сотрудников 
таких качеств, как смелость и решитель-
ность, в структуре занятия должны быть 
обозначены приёмы и элементы с риском, 
а также большим физическим и волевым 
напряжением. 

Результаты исследования  
и их обсуждение

Специально направленные учебно-тре-
нировочные занятия, в процессе которых 
происходит обучение и совершенствование 
навыков ударной техники, обеспечиваются 
включением в их содержание соответству-
ющих разделов физической подготовки, 
рациональным распределением учебного 
и тренировочного времени для их отработ-
ки с преимущественным использованием 
упражнений, создающих условия для фор-
мирования указанных навыков.

Обучение ударной технике обусловли-
вается тем, что удары выступают наиболее 
эффективным средством подавления право-
нарушителя, оказывающего активное со-
противление. Также удары позволяют пре-
дотвратить угрозу со стороны преступника, 
существенно облегчая выполнение после-
дующих действий по его обезоруживанию 
и задержанию.

Указанные обстоятельства определяют 
необходимость совершенствования методи-
ки профессионально-прикладной физиче-
ской подготовки сотрудников ОВд, обеспе-
чивающей подготовленность сотрудников 
к защите себя и граждан от агрессивных 
действий правонарушителей, их обезвре-
живанию и задержанию [3].

В целом удары выступают одним 
из важнейших компонентов технической 
оснащённости сотрудника правопорядка. 
При нанесении ударов необходимо попасть 
в определённое место противника и до-
стичь определённого негативного резуль-
тата для него, чтобы максимально вывести 
его из боеспособности. Поэтому эффектив-
ность ударной техники очень сильно зави-
сит от возможности управлять движением 
на высоких скоростях.

для формирования навыков ударной 
техники сотрудники осваивают «…всю со-
вокупность относительно неизменных, не-
обходимых и достаточных для решения 

двигательной задачи частей действия, назы-
ваемую звеньями техники» [2, 4]. А совер-
шенствование достигается уже многократ-
ностью повторения [5].

При обучении технике ударов и защит-
ных действий от них целесообразно исполь-
зовать общепринятые средства физической 
подготовки, которые включают в себя:

1. Физические упражнения, которые 
представляют собой те двигательные дей-
ствия (включая и их совокупности), кото-
рые обусловливают решение определён-
ных задач, в числе которых основными 
считаются физическое развитие и физиче-
ское воспитание.

Физические упражнения формируются 
на основе действий и движений, которые 
напрямую связаны с оперативной, служеб-
ной и боевой деятельностью сотрудников, 
а применительно к задачам обучения уда-
рам и защитным действиям они направлены 
на эффективное формирование, а в после-
дующем тренировочном процессе – совер-
шенствование тактических и технических 
основ выполнения ударов, их серии, защит-
ных действий и комбинации.

Исходя из технологии организации 
учебно-тренировочного процесса по физи-
ческой подготовке, изучаемые физические 
упражнения подразделяются на служебно-
прикладные, представляющие собой двига-
тельные действия (либо их совокупности), 
непосредственно направленные на подго-
товку к успешному решению оперативно-
служебных задач и общеподготовительные, 
представляющие собой двигательные дей-
ствия (включая их совокупности), направ-
ленные на разностороннее совершенствова-
ние свойственных сотрудникам физических 
качеств и способностей, а также попол-
нение индивидуального арсенала умений 
и навыков в разнообразных видах двига-
тельной деятельности [5].

В свою очередь, группа служебно-при-
кладных упражнений включает в себя спе-
циальные упражнения, представляющие со-
бой совокупность двигательных действий, 
выполняемые в условиях, максимально 
приближенных к реальным, обусловленных 
необходимостью решения конкретных опе-
ративно-служебных задач (например, спар-
ринги, преодоление специализированных 
полос препятствий, выполнение приёмов 
обезоруживания и т.д.) и специально-подго-
товительные упражнения, представляющие 
собой двигательные действия, включающие 
в себя элементы специальных упражнений, 
их варианты, а также движения, имеющие 
сходство с ними по форме и характеристике 
проявляемых способностей (преодоление 
естественных и искусственных препят-
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ствий, выполнение боевых приёмов борьбы 
по строго обусловленному заданию).

В структуре общеподготовительных 
упражнений можно выделить различные 
виды упражнений, обеспечивающих со-
вершенствование таких физических ка-
честв, как сила, быстрота, выносливость, 
ловкость, гибкость. Ключевая роль обще-
подготовительных упражнений состоит 
в разностороннем и гармоничном разви-
тии физических качеств, а также внуши-
тельного арсенала двигательных умений 
и навыков, которые выступят своего рода 
фундаментом, обеспечивающим быстрое 
и прочное усвоение служебно-прикладных 
двигательных действий.

для успешного решения образователь-
ных задач в процессе физической подготов-
ки сотрудников ОВд необходимо применять 
дидактические закономерности и принципы 
обучения, а руководителям занятий целе-
сообразно использовать соответствующие 
общепедагогические методы, в том числе 
словесные и обеспечения наглядности [2, 6].

Так, при обучении технике ударов и за-
щитных действий наиболее эффективными 
из словесных методов являются: 

1. Описание, посредством которого 
у сотрудников создаётся представление 
об изучаемом двигательном действии: уда-
ре, защите, серии ударов, комбинации.

2. Объяснение, посредством которо-
го у сотрудников формируется понимание 
особенностей техники выполнения движе-
ний и тактически целесообразных способов 
их применения.

3. Разбор, посредством которого у со-
трудников оценивают результаты выпол-
нения какого-либо двигательного задания 
и определяют пути дальнейшей работы 
по совершенствованию качества его вы-
полнения (например, разбор проведённого 
спарринга, разбор проведения задержания 
условного «правонарушителя» при отра-
ботке какой-нибудь вводной задачи и т.п.).

4. Инструктирование, посредством ко-
торого руководитель занятия подробно 
и точно объясняет способы выполнения 
предлагаемого задания.

5. Комментарии и замечания, посред-
ством которых производится оперативная 
оценка качества выполнения двигательных 
действий и указание на допущенные ошиб-
ки сотрудников.

6. Команды, указания, посредством 
которых руководитель занятия опера-
тивно может управлять деятельностью 
сотрудников [4, 6].

Ввиду того, что физическая подготов-
ка (как и в целом физическое воспитание), 
являясь педагогическим процессом, имеет 

свои, присущие только данной дисциплине, 
специфические особенности, успешное ре-
шение комплекса предполагаемых ею задач 
в полной мере не может быть достигнуто 
посредством использования только общепе-
дагогических методов.

Это обусловливает необходимость при-
менения наряду с ними специфических ме-
тодов физического воспитания для решения 
задач по оптимизации физического развития, 
воспитательных и образовательных задач.

К специфическим методам физического 
воспитания относятся:

1. Методы строго регламентированного 
упражнения, отличительной особенностью 
которых является то, что упражнение вы-
полняется в строго заданной форме и с точ-
но нормированной нагрузкой.

В процессе обучения двигательным 
действиям указанная группа методов вклю-
чает в себя целостный, расчленённо-кон-
структивный методы и метод сопряжённо-
го воздействия.

Сущностно-целостный метод представ-
ляет собой выполнение движения с самого 
начала в его целостной структуре без рас-
членения его на отдельные элементы. 

Расчленённо-конструктивный метод же 
предполагает расчленение целостного дви-
гательного действия на отдельные элемен-
ты с раздельным их освоением и последую-
щим объединением в единое движение.

Метод сопряжённого воздействия при-
меняется для параллельного совершен-
ствования двигательного навыка и специ- 
фических физических способностей, явля-
ющихся предпосылкой эффективного вы-
полнения двигательного действия. 

В процессе обучения ударам и защитным 
действиям на первом этапе изучаются отдель-
ные технические элементы: удары и защиты 
от ударов, являющиеся целостными техни-
ческими действиями. При формировании 
прочных навыков их выполнения, данные 
технические действия объединяются в серии 
ударов и комбинации. В данном случае ме-
няется их роль – являясь изначально целост-
ными техническими действиями, они прини-
мают форму отдельных элементов, которые 
включаются в более сложные образования.

На основании вышеизложенного можно 
заключить, что в процессе обучения техни-
ке ударов и защитных действий наблюдает-
ся комплексно-параллельное применение 
целостного и расчленённо-конструктивного 
метода обучения двигательным действиям.

Метод сопряжённого воздействия ис-
пользуется на третьем заключительном этапе 
совершенствования двигательного навыка.

2. Игровой метод, отличительной осо-
бенностью которого является организация 
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двигательной деятельности на основе со-
держания и правил игры.

В процессе физической подготовки со-
трудников органов внутренних дел данный 
метод целесообразно реализовать с помо-
щью общеразвивающих упражнений в виде 
различных эстафет, спортивных игр и т.д. 
Также на основе этого метода зачастую вы-
полняются специально-подготовительные 
и специальные упражнения. 

3. Соревновательный метод, предпола-
гающий выполнение специальных упраж-
нений в форме соревнований. данный метод 
может применяться только при достижении 
сотрудниками достаточного уровня подго-
товленности. В процессе обучения и совер-
шенствования техники ударов и защитных 
действий данный метод проявляется в виде 
спаррингов (тренировочных боев с объяв-
лением победителя) по правилам рукопаш-
ного боя, бокса, самбо и т.д. [3, 5].

Организация  
учебно-тренировочного занятия

Ключевым условием достижения высо-
кого уровня эффективности учебно-трени-
ровочного процесса выступает правильное 
построение каждого занятия. Хотя занятия 
обусловлены различной направленностью 
и строятся с учетом возрастных особен-
ностей, технической и тактической под-
готовленности каждого сотрудника, их 
необходимо проводить в строгом соответ-
ствии закономерностям теории и методи-
ки физического воспитания и физической 
подготовки, в рамках которых решаются 
педагогические задачи и учитывается типо-
вая структура занятия. Например, учебно-
тренировочные занятия по разделу «Боевые 
приёмы борьбы» носят прикладной харак-
тер [1]. И на этих занятиях сотрудники при-
обретают, развивают и совершенствуют 
двигательные умения и навыки, обуслов-
ленные обучением ударам и защите от них.

Повторное выполнение технических 
действий является процессом тренировки. 
Постепенно увеличивающийся в процессе 
обучения фонд технических действий за-
крепляется и совершенствуется в условных 
и вольных боях [2, 5].

Каждое учебно-тренировочное заня-
тие структурно подразделяется на три части: 
подготовительную, основную и заключи- 
тельную.

В рамках подготовительной части заня-
тия организация сотрудников и разминка.

В процессе организации руководитель 
занятия проверяет наличие личного состава 
по списку, оценивает их состояние и под-
готовленность к занятию, доводит до них 
цель занятия, задачи, которые необходи-

мо решить в течение занятия, ход занятия, 
меры безопасности.

В рамках основной части занятия про-
исходит наращивание нагрузки по объёму 
и интенсивности. Например, после изучения 
приёмов в парах по заданию руководителя 
занятия переходят к закреплению и совер-
шенствованию в условном бою. Условный 
и особенно вольный бой требует большого 
физического и нервного напряжения. По-
этому к этим упражнениям переходят после 
тщательного изучения соответствующих 
приёмов посредством упражнений в парах 
и на снарядах. Упражнения на боксёрских 
снарядах и лапах снижают нервное напря-
жение после учебных боев на ринге, поэто-
му их выполняют в конце основной части 
занятия [1].

В заключительной части занятия 
нужно привести организм сотрудни-
ка в относительно спокойное состояние. 
В начале заключительной части иногда ис-
пользуют упражнения для развития силы 
и гибкости. Затем применяют успокаиваю-
щие упражнения, лёгкий бег, ходьбу с ды-
хательными упражнениями, расслаблением 
мышц конечностей.

В структуру учебно-тренировочного 
занятия также включаются меры безопас-
ности. Так, занятия, на которых изучают-
ся и совершенствуются удары и защитные 
действия, являются достаточно опасными 
в плане возможности получения травм со-
трудниками. Поэтому на этих занятиях как 
руководителю занятия, так и сотруднику, 
необходимо строго соблюдать следующие 
меры безопасности [2].

Руководитель занятия обязан:
1. Перед занятием: провести с сотрудни-

ками инструктаж о соблюдении на занятии 
мер безопасности; проверить подготовлен-
ность сотрудников к занятию, соответствие 
формы одежды, наличие и состояние защит-
ных средств (боксёрских перчаток, щитков, 
фут); проверить состояние помещения (сте-
пень освещённости, чистоту, отсутствие 
посторонних предметов) и исправность ин-
вентаря (татами, боксёрских мешков); обе-
спечить подготовленность к быстрому ис-
пользованию медицинской аптечки.

2. В ходе занятия: требовать строго-
го соблюдения сотрудниками служебной 
дисциплины; непрерывно контролировать 
работу всей учебной группы; при подборе 
учебно-тренировочных средств строго со-
блюдать принцип доступности и индивиду-
ализации; совершенствовать технику ударов 
и защитных действий в парах только в за-
щитном оборудовании (боксёрских перчат-
ках, футах, щитках); при работе на снаря-
дах равномерно распределять сотрудников 
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на расстоянии друг от друга, исключающем 
возможность столкновений между собой; 
при высокой моторной плотности занятия 
использовать контроль оперативного со-
стояния сотрудников (по величине частоты 
сердечных сокращений, внешнему виду); 
при получении травмы сотрудником или 
резком ухудшении его самочувствия немед-
ленно оказать ему первую доврачебную по-
мощь и вызвать врача.

3. По окончании занятия: проверить со-
стояние сотрудников, убедиться, что в про-
цессе занятия не было травм; при подве-
дении итогов занятия отметить степень 
соблюдения сотрудниками мер безопасно-
сти и случаи их нарушения.

Сотрудник обязан:
1. Перед занятием: прибыть на занятие 

в спортивной форме с исправными защит-
ными средствами (боксёрскими перчатка-
ми, щитками, футами); при плохом само-
чувствии, наличии недомогания, болевых 
ощущениях в обязательном порядке доло-
жить об этом руководителю занятия.

2. В ходе занятия: строго соблюдать слу-
жебную дисциплину; выполнять техниче-
ские действия, т.е. начинать и заканчивать 
их строго по команде руководителя занятия; 
совершенствовать технику ударов и защит-
ных действий в парах только в защитном 
оборудовании (боксёрских перчатках, фу-
тах, щитках); при получении травмы, ухуд-
шении самочувствия, появлении болевых 
ощущений немедленно доложить об этом 
руководителю занятия.

заключение
Таким образом, в процессе физической 

подготовки сотрудников ОВд при форми-

ровании у них навыков ударной техники их 
усилия должны быть направлены на осво-
ение всех компонентов совокупности не-
обходимых, неизменных и достаточных для 
решения двигательных задач составных 
элементов действия, являющихся в сово-
купности элементами техники. При этом 
в процессе обучения сотрудников ОВд 
техническим и тактическим основам уда-
ров и защите от них наибольшую эффек-
тивность имеет применение словесного 
и наглядного методов и метода трениров-
ки, который целесообразно организовать 
односторонним и двусторонним способа-
ми обучения.
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